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Het Verwey-Jonker Instituut kent een tweehoofdige Raad van Bestuur en daarnaast
een Raad van Toezicht onder voorzitterschap van J. Smit.



Artikel 2, lid 1
De stichting heeft ten doel het verrichten van onafhankelijk onderzoek en het
geven van advies met betrekking tot sociaal-maatschappelijke vraagstukken.

Artikel 2, lid 2
De stichting beoogt niet het maken van winst met het totaal van haar activiteiten die
erop gericht zijn om haar doelstelling te verwezenlijken of te-bevorderen.

Het Verwey-Jonker Instituut staat voor het belang van kennis in onze maatschappij.

Kennis draagt bij aan de ontwikkeling van een vitale en veerkrachtige samenleving met
gelijke kansen voor iedereen. In dit kader worden onderzoek uitgevoerd naar de
maatschappelijke vraagstukken van vandaag en morgen met speciale aandacht voor
kwetsbare groepen.

Elk jaar worden tientallen onderzoeken uitgevoerd waarvan de resultaten actief en
kosteloos beschikbaar worden gesteld aan de samenleving. Alle kennis komt zo ter
beschikking van het publieke domein. Het gaat hierbij om zowel kleinschalige
onderzoeksprojecten als meerjarige grootschalige onderzoeken. Het onderzoek wordt
altijd uitgevoerd in interactie met alle betrokkenen: financiers, stakeholders en
deelnemers en het onderzoek gebeurt transparant op basis van professionele en
wetenschappelijke integriteit.

Het Verwey-Jonker Instituut ontvangt subsidies voor onderzoeken en andere projecten
die zij uitvoert van overheden en andere organisaties.

Daarnaast worden opdrachten voor onderzoek en advies uitgevoerd in opdracht van
overheid en andere maatschappelijke organisaties.



De inkomsten worden benut voor de personele en materiële kosten die nodig zijn voor
de uitvoering van de onderzoeken. Daarnaast worden de kosten voor huisvesting en
ondersteuning uit de inkomsten gedekt.

Het vrij besteedbare vermogen van de stichting staat ten dienste van het ondersteunen
en doorontwikkelen van beleid en uitvoering in het sociale domein en om eventuele
verliezen op te vangen om zo de continuïteit van het instituut te waarborgen. Het
vermogen staat op een bankrekening.

Medewerkers, inclusief Raad van Bestuur, worden betaald op basis van de CAO
Sociaal Werk 2021 - 2023.

In 2022 zijn 55 publicaties verschenen van het Verwey-Jonker Instituut.

Op de website www.verwey-jonker.nl zijn alle rapporten na te
lezen van uitgevoerde onderzoeken.
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2022 2021 (*)

2.093.302 2.389.444

544.500 502.703

2.637.802 2.892.147

0 0

3.002.440 3.085.309

6.888 63.021

5.647.130 6.040.477

595.548 662.135

16.744 12.805

4.619.185 4.553.975

419.277 367.894

75.324 79.446

1.895 2.569

193.865 203.180

5.921.838 5.882.004

-274.708 158.473



Zie jaarverslag 2022 op de website van Verwey-Jonker.nl


